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LEI'N® 1.169 DE 20 DE ABRIL DE 2007.

- Dispde-sobre-contratailediiopessdl
por tempo determinado, para atender as
necessidades tempordrias de excepcional
interesse piiblico do Municipio de Rjo
Paranatba, e dd outras providéncias.

Fago s.a‘tger que, a Camara Municipal de Rio Paranaiba aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, os érgdos da Administragio Municipal direta, poderdo
efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, no termo do art. 85,
inciso IX da Lei Orgéanica Municipal.
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Paragrafo unico: Fica estabelecido que o regime juridico dos
servidores publicos municipal contratados serd o regime estatutario.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - Assisténcia a situagdes de calamidade publica;

II - Combate a surtos endémicos e promogdo de campanhas de saude;

IIT - Admissdo demprofessor substituto, quando houver insuficiéncia
do nimero de professores concursados, até que seja realizado e homologado o
concurso pablico necessario. __

IV - Prafissionais dé sauag, em cusu utauseintic ou insuficiéncia de
concursados, ou quando nio haja licitagdo para contratagfio, desde que o
Contrato ndo ocupe cargo efetivo ou e.rnp.rego permanente em oOrgdo ou
entidade da administragdo publica direta lndl}‘eta; . 7.4

V - Atender a termos de convénios, acordos’ ou ajus.tes para a
€Xecugdo de obras ou prestagdo de servigos, dgrgnte o periodo de v-lgéncia dos
¢onvénios, acordos ou ajustes, respeitando os limites da presente Lei.

Art. 3° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado,
Observando o seguinte prazo maximo, sé podendo ser prorrogadas por decisdo
ndamentada, desde que o prazo total, ndo ultrapasse o dobro do prazo fixado

N0s incisos I e 11, deste artigo:
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by e fns n vlitralagoes  somente poderio ser feitas com rigida

observa(;c’lo‘da dot.agzﬁo orcamentaria especifica e mediante prévia solicitagdo
do Secretdrio Municipal onde lotado e contratado.

Aﬂ.‘b*“'&ﬁneme‘podéré ser contratado, nos termos deste Projeto de
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III — Estar em gozo dos direitos politicos;
IV — Estar quite com as obrigagdes militares, se homem;
V — Estar quite com as obrigag¢des eleitorais;

VII — Gozar de boa saide fisica e mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio dos trabalhos que lhe serdo afetos ou
da funcdo, confirmados por atestado médico do municipio.

VIII — Possuir habilitacdo profissional para exercicio do cargo ou

funcdo.
Art. 6° E proibida a contratagdo, nos termos deste Projeto de Lei de
servidores da administragfo, direta e indireta da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios. . o o
§ 1 ° Os contratos segundo o presente Projeto de Lei estdo sujeitos

lusive no tocante & acumulagdo de cargos,

aos mesmos deveres e proibi¢des, Inclusive no | : .
ade vigente para atmalS serviabres

e a0 mesmo regime dé responsabilid vy
blicos, nos termos da Constitui¢do da Republica.

2° Sem pl‘e_]UIZOW. B .
neste arti§go importara na responsabilidade administrativa da autoridade
contratante e do contrato, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a

devolugsio dos valores pagos a0 contratado.

essoal contratado nos termos deste
rtdncia ndo superior ao valor da L6
mesmas categorias, para servidores
ou ndo existindo a semelhanga, as

Art. 7° A remuneragio c.lo p
Projeto de lei sera fixada em 1mpO
remunerago fixada para os servidores das
que desempenham fungdes semelhantes,

condi¢ges d do de trabalho.
o mercado de tra A ' A L
Pardgrafo inico: Para os efeitos Apes oo WTLEE, 1RES U wansidatam.as vantagans

de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como

paradigma.
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' Art. 8° O pessoal contratado nos termos deste Projeto de Lei néo
podera:
I - Receber atribuigdes, fungdes ou encargos nfo previstos no

respectivo contrato;
IT - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substitui¢do, para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

Art. 9 As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos deste Projeto de Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no
prazo de 30 (trinta) dias e assegurada a ampla defesa prevista no inciso LV, do
art. 5°, da Constituig¢do Federal.

Art. 10 O contrato firmado de acordo com este Projeto de Lei se

extinguird, sem direito a indenizagdes.
I — Pelo término do prazo contratual;
II — Por iniciativa do contrato;

Art. 11 O servidor contratado e aprovado em concurso publico e
io de emprego publico terd o tempo de servigo

nomeado, para o exercic . .
ste Projeto de Lei averbado, para todos os efeitos

prestado, sob o regime de e
previstos na Legislag¢@o Municipal.

Art. 12 As despesas com 2 execucdo do presente Projeto de Lei

Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua
s efeitos a partir de 1° de janeiro de 2007.

Art. 13
publicago, retroagindo seu

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba, 20 de abril de 2007.
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Valt :
Sec.Mun.Adm.e Finangas



