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o §
pecesstam ser inintifmofs cinco anos de exercicio a que se refere 0 “caput” ndo
efetivos. pios e nem que sejam de servidores ocupantes de cargos

§4° Esta vantage « »
estende aos gem prevista no “caput” deste artigo também se
tenham se a;if:g‘?rzs, ocupantes de fungéio pubica e empregados publicos que
pels estabilidade doa 0 nesta Municipaldade e que tenham sido contemplados
que também né art. 19 do Ato das Disposi¢6es Constitucionais Transidérias e
fgo 'e'g’simoﬁdqulrido a efetividade no cargo
. $ servidores publicos, ocupantes de c¢argo, fungdo ou
emprego publico que tenham se aposentado pela municipakdade e que tenham

recebi ] :
i m:zg 2:1 :mdg re_qqtgam as vantagens previstas no artigo 136 e _13 7 da Lﬁ' ‘8f2_'

Art. 3° - 0 artigo 137 da Lei 862, de 01 de junho de 1995, 0
Estz—(:tuto dos Servidores Piblicos Municipais, fica acrescido de mais dois
paragrafos, sendo o seu parégrafo Gnico convertido no primeiro paragrafo e que

ficam assim redigidos:
“Atf. 137 — (manfido).”

§19(mantido}.

§2° Fardo jus a receberem o adicional referido no “caput”
deste artigo aguejes servidores estabilizados em virtude do artigo 19 do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitorias e que ndc tenham se efetivado nos

termos do mesmo artigo.
§3¢ Esta vantagem prevista no "caput” deste artigo também se

estende aos servidores que tenham se aposentado nesta Municipaidade e que
tenham sido confemplados pela estabifdade do art. 19 do Afo das Disposigdes
Constitucionais Transiorias e que também ndo tenham adquirido a efetividade no

cargo.

Art. 4° - O arligo 140 da Lei 862, de 01 de junho de 1995
passa a vigorar com 2 seguinte redagao: ,

“Art. 140- Conceder-se-a gratificagdes:
- pela prestacdo de servicos extraordinarios, a serem
calculados da forma prevista no parégrafo' 2° deste
artigo,

pela execucdo de trabalho de natureza especial com
risco de vida ou saude e pelo exercicio de trabalhos
insalubres, penosos e perigosos;
- (mantido)

v-  (mantido)
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V- Auxilio moradia devido a servidor que tenha que residir
em local distante de sua residéncia, ndo superior a 50%
(cinqUenta por cento) do vencimento basico do servidor;

VI-  Valgeolimnstnaday rare ~serdns, . tenha aye se

deslocar constantemente para fora do Municipio, em
percentuais que ndo superem 25% (vinte & Cinco pof
cento do vencimento basico do servidor;

Vil-  Adicional noturno para servidor que desempenhe
atividades compreendidas entre as 20 h de um dia e as
6h do outro dia, em percentual fixo de 30% (trinta por
cento) do salario minimo;

VIil- Gratificagdo de incentivo a docéncia, denominado de
abono pé de giz no valor de 20% (vinte por cento) do
valor do salario base do professor;

IX-  Gratificag4o de incentivo ao docente Pill no valor de até
15% do valor do salario base do professor

X- Valor Plantdo para os servidores ocupantes do cargo de

.._Auxiliar de Enfernacem aue trabalhem em Hospitais e
postos de satide e que cumpram jornadas de 12 horas
ininterruptas, consistente em um valor de 15% sobre o
vencimento basico do cargo ou fungao;

© Xi-77 “valor Plantao para 0s Yérviaores ocupani€s do Cargo

de Médico, valor este que sera determinado mediante
decreto do Poder Executivo, respeitando a
nararmuiETab. ob o atgarbculiaa rb- otaeta Lei;

Xil- Valor selores, consistenite em 30% (cinglenta por
cento) do salario minimo de cada selor exira;

Xill- Gratificagdo de Motorista de dnibus escolar, devida aos
motoristas destes veiculos em percentual de 5% (cinco
por cento) do salério base do motorista;

§1° A gratificacdo prevista no inciso Il deste artigo podera
variar entre 10% (dez por cento) e 50% (cinqienta por tento)
do saldrio minimo, conforme o0s graus de periculosidade
penosidade ou insalubridade do servico. Estes graus seréc;
definidos em decreto a ser expedido pelo Executivo Municipal;

§2° Os servicos extraordinarios desempenhados por
servidores e funclonérios publicos deverdo ser informados
pelo Chefe do Se_tor em que estes tfrabalhem e serdo
calculados da seguinte forma: Saladrio base dividido por 220
(duzentos e vinte) horas e em seguida multiplicado por 1,5 (um
e melo), multiplicado o resultado pelo tanto de horas
exiraordinarias executadas, que ndo poderdo ultrapassar as
64 horas mensais.
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§3° A gratificagdo “valor setores” serd devida 203 Garis que
além das tarefas comelidas a eles pelo plano de cargos €
salarios facam servigos extraordinarios, devendo estas tarefas
serem Informadas pelo Chefe do Sefor. A esfes servidores OU
funciondrios garis ndo sers devida a gratificagso previsia no
inciso | deste artigo.

§4° O valor Plantgo definido no inciso XI deste artigo podera
ser diferenciado conforme seja o plantéo executado apenas
em servico de atendimento médico rotineiro ou eéem
atendimento de cirurgias.

Art. 5° Ficam revogados de maneira expressa 0s artigos 141 e
142 da Lei 862, de 01 de junho de 1995

Art. 8° —As despesas decomentes desta Lei correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias vigentss para estas finalidades.

Art. 7° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2002. Mando portanto a fodas as
autoridades a quem o conhecimento e execu¢do desta pertencer que a cumpram €
fagam cumprir tdo inteiramente como nela se contém.

Jodg [Gtembergue de/Castro
refeito Munigipal
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José|lvan Mendes

Sec.Munic.Adm.e Finangas



